
                                                             
 

 
 

Podaci vezani uz oglas za prijam u službu na određeno vrijeme, uz probni rad od 2 
mjeseca, na radno mjesto: 
-Viši stručni suradnik za provedbu projekata sufinanciranih iz fondova Europske Unije, 
 
       u Upravnom odjelu za gospodarski razvoj Grada Ploča 
 
Oglas je objavljen na stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje dana 20. svibnja 
2019. godine 
Rok za podnošenje prijava na oglas je do 28. svibnja 2019. godine 
 
 Opis poslova 
 obavlja poslove financijskog i administrativnog praćenja projekta 
 izrađuje izvješća o financijskoj realizaciji provedbe EU projekta te izvještava o stanju 
projekta prema kontrolnim tijelima, 
 prati izvršenje svih projektnih aktivnosti i usklađivanje s ciljevima, 
 prati realizaciju ugovora temeljem kojih se sufinancira projekt i ostale ugovore na 
 projektu 
 vodi interne evidencije radi lakšeg praćenja provedbe projekta, 
 priprema zahtjeve za nadoknadom sredstava, 
 pomaže u pripremi financijskih analiza i izvješća, 
 priprema i provodi druge poslove i zadatke u okviru EU projekta, 
 prati stručnu literaturu i propise vezano uz EU fondove i proračun, 
 sudjeluje u pripremi postupka javne nabave 
 

 
 Podaci o plaći: 
 
Podaci o plaći radnih mjesta propisani su Odlukom o koeficijentima za obračun plaća 
službenika i namještenika u upravnim tijelima Grada Ploča (Službeni glasnik Grada Ploča, broj 
13/18), Odlukom o utvrđivanju osnovice za obračun plaće službenika i namještenika u 
upravnim tijelima Grada Ploča (Službeni glasnik Grada Ploča, broj 15/10), kojom je određena 
osnovica u iznosu 3.930,00 kuna. Slijedom navedenog plaća čini umnožak osnovice za obračun 
plaća i koeficijenta složenosti poslova uvećan za 0,5 % za svaku navršenu godinu radnog staža. 
 
 Način obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata 
 
Kandidati koji ne udovoljavaju formalnim uvjetima iz Oglasa ili nisu podnijeli pravodobnu 
prijavu o tome će biti obavješteni putem elektroničke pošte. Za sve ostale kandidate koji nisu 
obavješteni na prethodno navedeni način smatra se da su podnijeli urednu prijavu i da 
ispunjavaju formalne uvjete iz Oglasa. 
 Za kandidate prijavljene na Oglas koji su podnijeli pravodobnu i urednu prijavu te 
ispunjavaju formalne uvjete, provest će se prethodna provjera znanja i sposobnosti koja 
obuhvaća: 
1. pisano testiranje 
2. intervju s kandidatima. 
 
 
 
 
 



                                                             
 

 
 

 Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata: 
 Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog 
testiranja i intervjua. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti smatrati 
će se da je povukao prijavu na oglas. 
Najmanje pet dana prije održavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti, na mrežnim 
stranicama i oglasnoj ploči Grada Ploča, Trg kralja Tomislava 23., objavit će se vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata (pisanog testiranja i intervjua). 
Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz pisanog 
testiranja. 
 
 
 Pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za testiranje: 
 Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine, broj 33/01, 
60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15 i 123/17), 
 Statut Grada Ploča, (Službeni glasnik Grada Ploča, broj 14/09, 03/12, 01/13, 03/17 i 
01/18) 
 Zakon o financiranju jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave (Narodne 
novine, broj 127/17), 
 Zakon o uspostavi institucionalnog okvira za provedbu europskih strukturnih i 
investicijskih fondova u Republici Hrvatskoj u financijskom razdoblju od 2014. – 2020. godine 
(Narodne novine, broj 92/14), 
 Uredba o tijelima u sustavima upravljanja i kontrole korištenja Europskog socijalnog 
fonda, Europskog fonda za regionalni razvoj i Kohezijskog fonda, u vezi s ciljem „Ulaganje za 
rast i radna mjesta“ (Narodne novine, broj 107/14) 
 Uredba o tijelima u sustavima upravljanja i kontrole za provedbu programa kojima se 
podržava cilj „Europska teritorijalna suradnja“ u financijskom razdoblju 2014. – 2020. 
(Narodne novine, broj 120/14) 
 https://europa.eu/european-union/about-eu/eu-budget_hr Proračun EU-a (kako se 
financira EU, kako se troši proračun EU-a) 
 
 
Nakon provedene provjere znanja i sposobnosti utvrđuje se rang lista kandidata prema 
ukupnom broju bodova. 
 
Pročelnik upravnog tijela donosi rješenje o prijemu izabranog kandidata, koje će biti 
dostavljeno svim kandidatima. 
 
Izabrani kandidat mora dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije donošenja rješenja 
o prijemu u službu. 
 
 
Poziv na testiranje objaviti će se najmanje 5 dana prije održavanja testiranja, na mrežnim 
stranicama Grada Ploča i oglasnoj ploči Grada Ploča. 
 
 
 
 


