
- akti VijeÊa,
- postupak dono¹enja akata i odluËivanja,
- poslovni red sjednice,
- javnost rada,
- druga pitanja vaæna za rad VijeÊa.

II. KONSTITUIRANJE VIJEÆ A

» lanak 4.

Prva konstituirajuÊa sjednica VijeÊa sazvat Êe se
u roku, naËinu i po postupku utvrð enu zakonom.

Gradsko vijeÊe konstituirano je izborom
predsjednika VijeÊa, ukoliko je na konstituirajuÊoj
sjednici nazoËna veÊina Ëlanova Vi jeÊa.

 Danom objave odluke Vlade RH o raspisivanju
izbora za Ëlanove predstavniËkih tijela jedinica lokalne
samouprave prestaje mandat vijeÊnicima dosada¹njeg
saziva.

Istog dana prestaje dosada¹njim vijeÊnicima
Ëlanstvo u tijelima i organizacijama izvan VijeÊa na
koje ih je imenovalo VijeÊe, ako je imenovanje
uvjetovano obavljanjem duænosti vijeÊnika.

» lanak 5.

KonstituirajuÊoj sjednici VijeÊa do izbora
predsjednika predsjedava dobno najstariji  vijeÊnik
kao privremeni predsjednik.

Ukoliko najstariji  vijeÊnik iz bilo kojeg razloga
ne moæe ili ne æeli predsjedavati sjednicom, zamjenjuje
ga slijedeÊi dobno najstariji vijeÊnik nazoËan
na sjednici.

Privremeni predsjednik ima sva prava i duænosti
predsjednika u pogledu predsjedavanja i rukovoð enja
sjednicom, a do izbora Mandatnog odbora i Odbora
za izbor i imenovanje ima pravo na podno¹enje
prijedloga. To pravo pripada i najmanje 4 vijeÊnika.

» lanak 6.

Dnevni red prve sjednice VijeÊa utvrð uje
ovla¹teni sazivaË.

Nakon dane prisege vijeÊnika, izbora predsjednika
VijeÊa, te izbora Mandatnog odbora i Odbora za izbor

Godina XVIII
Broj 3/2010. PloËe, 22. veljaËe 2010. godine

Na temelju Ëlanka 33. Zakona o lokalnoj i
podruËnoj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne
novine” sluæbeni list RH broj 33/01,60/01 -
vjerodostojno tumaËenje, 129/05, 109/07, 125/08 i
36/09) i Ëlanka 24. i 37. Statuta Grada PloËa ( Sluæbeni
glasnik Grada PloËa broj 14 /09) Gradsko vijeÊe Grada
PloËe na  10. sjednici odræanoj  15. veljaËe
2010. godine, donijelo je

P  O  S  L  O  V  N  I  K
Gradskog  vijeÊa Grada PloËa

 I. OPÆ E ODREDBE

» lanak 1.

Poslovnikom Gradskog vijeÊa Grada PloËa (u
daljnjem tekstu: Poslovnik) ureð uje se naËin
konstituiranja Gradskog vijeÊa, ostvarivanje prava,
obveze i odgovornosti vijeÊnika, ostvarivanje prava
i duænosti predsjednika i potpredsjednika Gradskog
vijeÊa, sastav i naËin rada radnih tijela, naËin i postupak
dono¹enja akata Gradskog vijeÊa, sazivanje, rad i
tijek sjednice, te druga pitanja od znaËaja za rad
Gradskog vijeÊa Grada (u daljnjem tekstu: VijeÊe).

Po odredbama ovog Poslovnika rade i radna
tijela VijeÊa.

Radna tijela VijeÊa mogu donijeti poslovnik o
svom radu, u skladu s odredbama ovog Poslovnika.

» lanak 2.

Ako pojedino pitanje iz rada VijeÊa nije ureð eno
ovim Poslovnikom, takva pitanja uredit Êe VijeÊe
posebnim zakljuËkom.

» lanak 3.

Ovim se Poslovnikom ureð uje:
- postupak konstituiranja VijeÊa,
- prava i duænosti vijeÊnika,
- prava i duænosti predsjednika i potpredsjednika

VijeÊa,
- izbor i naËin rada radnih tijela VijeÊa,
- odnos VijeÊa, gradonaËelnika i upravnih tijela,

31



S L U Æ B E N I    G L A S N I KStrana  65  -  Broj 3 Ponedjeljak, 22. veljaËe 2010.

i imenovanja, predsjednik VijeÊa ili najmanje 4
vijeÊnika mogu predloæiti dopunu dnevnog reda
konstituirajuÊe sjednice.

» lanak 7.

Gradsko vi jeÊe ima Mandatni odbor.
Mandatni odbor bira se na prvoj sjednici VijeÊa

na prijedlog privremenog predsjednika ili najmanje
4 vijeÊnika.

» lanak 8.

Mandatni odbor na konstituirajuÊoj sjednici:
izvje¹Êuje VijeÊe o provedenim izborima za VijeÊe
i imenima izabranih vijeÊnika te o podnesenim
ostavkama na vijeÊniËku duænost i mirovanju mandata
vijeÊnika, predlaæe VijeÊu odluku o prestanku
mandata vijeÊnika kada se ispune zakonom predvið eni
uvjeti i izvje¹Êuje VijeÊe da su ispunjeni zakonski
uvjeti za poËetak mandata zamjenika vijeÊnika.

VijeÊe zakljuËkom prihvaÊa izvje¹Êe Mandatnog
odbora.

» lanak 9.

Gradsko vijeÊe Grada konstuirano je izborom
predsjednika.

Danom konstituiranja VijeÊa, vijeÊnik poËinje
obavljati vijeÊniËku duænost.

Nakon konstituiranja VijeÊa  izvodi se himna
Republike Hrvatske “Lijepa na¹a” i sveËana pjesma
Grada “PloËe grade”.

» lanak 10.

Nakon  prihvaÊanja izvje¹Êa Mandatnog odbora,
vijeÊnici daju prisegu slijedeÊeg sadræaja:
“Priseæem da Êu prava i obveze Ëlana Gradskog vijeÊa
Grada PloËa obavljati savjesno i odgovorno, radi
gospodarskog i socijalnog probitka Grada PloËa i
Republike Hrvatske, da Êu se u obavljanju duænosti
Ëlana Gradskog vijeÊa pridræavati Ustava, zakona i
Statuta Grada PloËa i da Êu ¹tititi ustavni poredak
Republike.”

Privremeni predsjednik izgovara tekst prisege i
poziva pojedinaËno vijeÊnike, a vijeÊnik, nakon ¹to
je izgovoreno njegovo ime i prezime, ustaje i izgovara
“Prisiæem”.

Zamjenik vijeÊnika i vijeÊnik koji nije bio nazoËan
polaganju prisege, daje prisegu na prvoj iduÊoj
sjednici VijeÊa.

» lanak 11.

Izabrani kandidat koji obna¹a neku od nespojivih
duænosti s duæno¹Êu  vijeÊnika, pri konstituiranju
Gradskog vijeÊa duæan se izjasniti da li prihvaÊa
duænost vijeÊnika ili nastavlja s obna¹anjem nespojive

duænosti, u kojem sluËaju mandat vijeÊnika miruje,
a zamjenjuje ga zamjenik u skladu s zakonom.

VijeÊnik Ëiji je izbor objavila Gradska izborna
komisija Grada moæe, prije poËetka obavljanja
duænosti vijeÊnika, podnijeti ostavku.

Pisana ostavka podnosi se na naËin i po postupku
propisanom zakonom.

» lanak 12.

Kada se, po odredbama zakona, ispune uvjeti za
prestanak mandata, mandat vijeÊnika prestaje prije
vremena na koje je izabran:

- ako podnese ostavku danom dostave pisane 
ostavke shodno pravilima o dostavi propisanim
Zakonom o opÊe upravnom postupku,

- ako mu je pravomoÊnom sudskom odlukom 
oduzeta,odnosno ograniËena poslovna 
sposobnost,danom pravomoÊne sudske odluke,

- ako je pravomoÊnom sudskom presudom osuð en
na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju duæem
od 6 mjeseci,danom pravomoÊnosti sudske 
presude,

- ako odjavi prebivali¹te s podruËja Grada,danom
odjave prebivali¹ta,

- ako mu prestane hrvatsko dræavljanstvo sukladno
odredbama zakona kojim se ureð uje hrvatsko 
dræavljanstvo,danom njegovog prestanka,

- smrÊu.
    Pisana ostavka vijeÊnika podnesena na naËin
propisan stavkom 1. podstavkom 1. ovog Ëlanka treba
biti zaprimljena najkasnike tri dana prije zakazanog
odræavanja sjednice VijeÊa.   Pisana ostavka vijeÊnika
treba biti ovjerena kod javnog biljeænika najranije
osam dana prije podno¹enja.
      Ostavka podnesena suprotno stavku 1. i 2. ovog
Ëlanka ne proizvodi pravni uËinak.

» lanak 13.

» lanu VijeÊa koji za vrijeme trajanja mandata
prihvati obna¹anje duænosti koja se prema odredbama
Zakona o izboru Ëlanova predstavniËkih tijela jedinica
lokalne i podruËne (regionalne) samouprave smatra
nespojivom s duæno¹Êu Ëlana VijeÊa, za vrijeme
obna¹anja nespojive duænosti mandat miruje, a za to
vrijeme zamjenjuje ga zamjenik, u skladu s odredbama
Zakona.

» lan VijeÊa koji prihvati obna¹anje nespojive
duænosti duæan je u roku od 8 dana od prihvaÊanja
duænosti o tome obavijestiti predsjednika VijeÊa.

Po prestanku obna¹anja nespojive duænosti,Ëlan
VijeÊa nastavlja s obna¹anjem duænosti u VijeÊu na
temelju prestanka mirovanja mandata, ako podnese
pisani zahtjev predsjedniku VijeÊa u roku od 8 dana
od prestanka obna¹anja nespojive duænosti. Mirovanje
mandata Ëlanu VijeÊa prestat Êe osmog dana od dana
podno¹enja pisanog zahtjeva.

Nastavljanje s obna¹anjem duænosti Ëlana VijeÊa
na temelju prestanka mirovanja mandata moæe se
traæiti jedanput u tijeku trajanja mandata.
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a. Izbor temeljnih radnih tijela, predsjednika i   
    potpredsjednika Gradskog vijeÊa

» lanak 14.

Na konstituirajuÊoj sjednici VijeÊa bira se Odbor
za izbor i imenovanje i Odbor za Statut i Poslovnik.

Predsjednik i Ëlanovi odbora iz prethodnog stavka
biraju se na prijedlog predsjedatelja ili najmanje 4
Ëlana VijeÊa, s tim da je njihov sastav pribliæno
razmjeran stranaËkom sastavu VijeÊa.

» lanak 15.

Po izboru odbora iz prethodnog Ëlanka, pristupa
se izboru predsjednika i potpredsjednika VijeÊa.

Predsjednik i potpredsjednik VijeÊa biraju se iz
reda vijeÊnika javnim glasovanjem na prijedlog
Odbora za izbor i imenovanje ili najmanje 4 Ëlana
VijeÊa.

Prijedlog vijeÊnika mora biti podnesen u pisanom
obliku i potvrð en potpisom vijeÊnika.

VijeÊnik moæe svojim potpisom podræati prijedlog
samo za jednog kandidata.

Najmanje 4 vijeÊnika mogu predloæiti da se izbor
predsjednika i potpredsjednika provede tajnim
glasovanjem, o Ëemu odluku donosi VijeÊe veÊinom
glasova svih Ëlanova VijeÊa.

» lanak 16.

Izbor predsjednika i potpredsjednika kod javnog
glasovanja obavlja se zasebnim  glasovanjem za
svakog kandidata.

      » lanak 17.

Ako prigodom glasovanja za izbor predsjednika
i potpredsjednika niti jedan kandidat ne dobije
potrebnu veÊinu ili su dobili isti broj glasova,
glasovanje o istim kandidatima se ponavlja.

Ako je za izbor predsjednika i potpredsjednika
bilo predloæeno dva i vi¹e od dva kandidata, u
ponovljenom glasovanju ne mogu sudjelovati
kandidati koji su dobili manje od 4 glasa.

Ako niti u ponovljenom glasovanju niti jedan
kandidat ne dobije potrebnu veÊinu, ponavlja se
izborni postupak u cijelosti.

III. PRAVA I DUÆNOSTI VIJEÆ NIKA

» lanak 18.

Od dana konstituiranja VijeÊa do dana prestanka
mandata vijeÊnik ima sva prava i duænosti odreð ene
zakonom, Statutom Grada  i ovim Poslovnikom.

a. Prisustvovanje sjednicama

» lanak 19.

VijeÊnik ima pravo i duænost prisustvovati
sjednicama i sudjelovati u radu VijeÊa kao i u radu
radnih tijela VijeÊa Ëiji je Ëlan.

» lanak 20.

VijeÊnik koji je sprijeËen prisustvovati sjednici
VijeÊa ili radnog tijela duæan je o tome pravodobno
izvijestiti predsjednika tj. predsjednika radnog tijela
neposredno ili putem Ureda gradonaËelnika.

O prisustvovanju vijeÊnika sjednicama VijeÊa ili
radnog tijela vodi se evidencija.

» lanak 21.

VijeÊnik je duæan obavljati zadaÊe koje mu u
okviru svojeg djelokruga povjeri VijeÊe ili radno
tijelo kojeg je Ëlan.

b) Podno¹enje prijedloga

» lanak 22.

U obavljanju prava i duænosti, vijeÊnik moæe
pokretati raspravu o pitanjima iz djelokruga VijeÊa
te podnositi prijedloge za dono¹enje odluka i
drugih akata.

» lanak 23.

U pripremanju svog prijedloga za dono¹enje
odluka ili drugog akta, vijeÊnik ima pravo traæiti
struËnu pomoÊ upravnih tijela Grada.

U upravnim tijelima Grada vijeÊnicima se stavljaju
na raspolaganje tehniËka i metrijalna sredstva koja
su im potrebna za obavljanje njihove duænosti.

c) Postavljanje pitanja, traæenje izvje¹Êa i podataka

» lanak 24.

Na sjednici vijeÊnik ima pravo postavljati pitanja
iz djelokruga rada  VijeÊa, radnih tijela ,
gradonaËelnika i zamjenika gradonaËelnika, upravnih
tijela, pravnih osoba Ëiji je Grad osnivaË, vlasnik ili
suvlasnik i organizacija i tijela javnih ovlasti
VijeÊniËka pitanja postavljaju se:

- predsjedniku Gradskog vijeÊa iz djelokruga rada
VijeÊa,

- predsjedniku radnog tijela iz djelokrugu rada 
radnog tijala,

- gradonaËelniku i zamjeniku  iz djelokruga 
njegovog rada, odnosno iz djelokruga rada 
upravnih tijela, te pravnih osoba kojih je Grad
osnivaË, suosnivaË, vlasnik ili suvlasnik
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-  organizacijama i tijelima javnih ovlasti o stanju
      u pojedinim podruËjima dru¹tvenog æivota
         Grada.

VijeÊnik moæe postaviti najvi¹e tri vijeÊniËka
pitanja  Ëije postavljanje moæe trajati najduæe
5 minuta.

Pravo postavljanja pitanja ima i Klub vijeÊnika
s tim da moæe postaviti samo jedno pitanje, Ëije
postavljanje moæe trajati najduæe 5 minuta. U ime
Kluba vijeÊnika pitanje postavlja vijeÊnik kojeg
odredi Klub.

» lanak 25.

Pitanja se u pravilu postavljaju pisano, a mogu i
usmeno. VijeÊnik je duæan navesti kome je pitanje
upuÊeno.

VijeÊnik je duæan usmeno postavljeno pitanje
odmah i pisano formulirati.

Pitanja koje vijeÊnici postavljaju na sjednici i
odgovori na ta pitanja moraju biti jasna, precizna i
kratka i moraju ukazivati na moguÊe mjere koje treba
poduzeti da bi se rije¹io problem.

Ako pitanje nije postavljeno u skladu sa stavkom
1. i 2. ovog Ëlanka,  predsjednik VijeÊa upozorit Êe
vijeÊnika i pozvati da svoje pitanje usladi s tim
odredbama.

Ako vijeÊnik ne uskladi svoje pitanje s odredbama
ovog Poslovnika, predsjednik VijeÊa neÊe to pitanje
uputiti tijelu ili osobi kojemu je namjenjeno i u tom
sluËaju vijeÊnik neÊe dobiti odgovor.

» lana 26.

VijeÊniËka pitanja postavljaju se na poËetku
sjednice u trajanju od najduæe sat vremena.

Ako zbog isteka vremena svi prijavljeni vijeÊnici
ne budu mogli postaviti pitanje, predsjedniku VijeÊa
mogu predate svoje pitanje u pisanom obliku.

Odgovor na postavljeno pitanje Êe se dati u
pisanom obliku na sljedeÊoj sjednici VijeÊa.

Na tematskoj sjedinci  sazvanoj sukladno Ëlanku
94. stavku 3. neÊe se postavljati vijeÊniËka pitanja.

» lanak 27.

Ako bi odgovor na pitanje vijeÊnika predstavljao
profesionalnu tajnu, na prijedlog predsjednika, VijeÊe
moæe odluËiti da se odgovor dostavi neposredno samo
vijeÊniku.

» lanak 28.

Na pisano pitanje odgovori se daju u pisanom
obliku, na prvoj iduÊoj sjednici VijeÊa.

Odgovor se dostavlja uz materijale za sjednicu
VijeÊa svim vijeÊnicima.

Ako je odgovor na pitanje vijeÊnika opseæniji i
sadræi vi¹e od 10 stranica, vijeÊniku se dostavlja
saæetak odgovora, a uvid u cjelokupni materijal nalazi
se na raspolaganju u Uredu gradonaËelnika.

Saæetak mora sadræavati sve bitne postavke
osnovnog odgovora na vijeÊniËko pitanje i dostavlja
se skupa s cjelokupnim materijalom odgovora.

» lanak 29.

Nakon primljenog odgovora vijeÊnik moæe na
sjednici VijeÊa iznijeti mi¹ljenje o odgovoru, postaviti
dopunsko pitanje ili predloæiti da se o tom pitanju
otvori rasprava na VijeÊu.

O tom prijedlogu VijeÊe odluËuje bez rasprave.
Ako se prihvati taj prijedlog, VijeÊe Êe odrediti

tko Êe pripremiti  materijal za raspravu i u
kojem roku.

» lanak 30.

VijeÊnik moæe neposredno ili putem Ureda
gradonaËelnika traæiti izvje¹Êe i podatke potrebne za
obavljanje duænosti vijeÊnika od gradonaËelnika,
zamjenika gradonaËelnika, upravnih tijela te od drugih
pravnih osoba u vlasni¹tvu Grada.

Izvje¹Êa se daju najkasnije u roku od 15 dana
pisano.

Ako se ni u naknadnom roku od 5 dana ne udovolji
traæenju vijeÊnika, to Êe se smatrati teæom povredom
(radne discipline) o Ëemu Êe se izjasniti Gradsko
vijeÊe.

Ako bi zahtjev vijeÊnika zahtjevao sloæeniju i
dugotrajniju obradu ili uzrokovao veÊe tro¹kove, o
duænosti pruæanja takvih izvje¹Êa odluËuje VijeÊe.

» lanak 31.

VijeÊniku su dostupni svi sluæbeni materijali koji
se pripremaju ili prikupljaju u  upravnim tijelima, a
koji se odnose na teme o kojima se raspravlja
u VijeÊu.

» lanak 32.

VijeÊnik ima pravo traæiti izvje¹Êa i obja¹njenja
i od predsjednika VijeÊa o pitanjima koja se odnose
na rad VijeÊa i predsjednika radnog tijela o pitanjima
koja se odnose na rad radnih tijela.

VijeÊnik se redovito i pravodobno informira o
svim pitanjima iz djelokruga VijeÊa i njegovih radnih
tijela.

IV.PREDSJEDNIK I POTPREDSJEDNIK
      VIJEÆ A

» lanak 33.

VijeÊe ima predsjednika i potpredsjednika.
Predsjednik VijeÊa prema potrebi saziva

með ustranaËki kolegij koji se sastoji od predsjednika
klubova vijeÊnika, odnosno predstavnika politiËkih
stranaka i nezavisnih lista  zastupljenih u Gradskom
vijeÊu, kako bi dao potrebne obavijesti o radu VijeÊa,
odnosno o predstojeÊoj sjednici Vi jeÊa.
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» lanak 34.

Predsjednik Gradskog vijeÊa:
- predstavlja i zastupa VijeÊe,
- saziva sjednicu VijeÊa i predlaæe dnevni red,
- predsjedava i odræava red na sjednici VijeÊa,
- brine o primjeni Poslovnika i ostvarivanju prava

vijeÊnika sukladno Statutu Grada
- brine o radu VijeÊa i radnih tijela,
- brine o suradnji VijeÊa s gradonaËelnikom,
- pokreÊe inicijativu za razmatranje i raspravu o

pojedinim pitanjima iz djelokruga VijeÊa,
- usklað uje rad VijeÊa i njegovih radnih tijela,
- surað uje s predsjednicima predstavniËkih tijela

drugih jedinica lokalne samouprave,
- brine o provoð enju naËela javnosti rada VijeÊa,
- potpisuje odluke i druge akte koje donosi

VijeÊe te
- obavlja i druge poslove utvrð ene zakonom, 

Statutom i Poslovnikom.

» lanak 35.

Potpredsjednik VijeÊa pomaæe predsjedniku
VijeÊa, te obavlja poslove iz njegove nadleænosti za
koje ga on ovlasti. Pri obavljanju povjerenih poslova
potpredsjednik je duæan  pridræavati se naputaka
predsjednika VijeÊa.

Potpredsjednik VijeÊa zamjenjuje predsjednika
u sluËaju njegove odsutnosti ili sprijeËenosti.
       Za vrijeme dok zamjenjuje predsjednika VijeÊa,
potpredsjednik ima prava i duænosti predsjednika.

V. RADNA TIJELA

» lanak 36.

Za prouËavanje i razmatranje pojedinih pitanja iz
djelokruga VijeÊa, pripremu i podno¹enje prijedloga
odluka ili akata, praÊenje izvr¹avanja odluka i opÊih
akata VijeÊa, za koordinaciju u rje¹avanju pojedinih
pitanja, te za izvr¹enje odreð enih poslova od interesa
za VijeÊe, osnivaju se radna tijela.

VijeÊe moæe osnovati stalna i privremena
 radna tijela.

Radna tijela su odbori, komisije i druge
radne grupe.

Sastav radnih tijela pribliæno je razmjeran
stranaËkom sastavu VijeÊa.

» lanak 37.

Stalna radna tijela su:
1. Odbor za Statut i Poslovnik,
2. Odbor za izbor i imenovanje,
3. Odbor za dodjelu javnih priznanja,
4. Odbor za  predstavke i prituæbe,

5. Odbor za gospodarstvo i razvoj
6. Odbor za dru¹tvene djelatnosti,
7. Odbor za komunalne djelatnosti, prostorno 

  planiranje, skrb i unapreð enje prirodnog 
  okoli¹a,

8. Odbor za poljoprivredu,
9. Odbor za proraËun, financije i imovinu i

    10. Mandatni  odbor.

VijeÊe moæe osnovati i druga stalna te povremena
radna tijela odlukom kojom se utvrð uje naziv, sastav,
broj Ëlanova, djelokrug i naËin rada tijela.

» lanak 38.

Odbor za Statut i Poslovnik ima predsjednika i
2 Ëlana koji se biraju iz reda vijeÊnika.

Odbor za Statut i Poslovnik:
- predlaæe Statut Grada i Poslovnik Gradskog 

vijeÊa,
- predlaæe pokretanje postupka za izmjenu Statuta

i Poslovnika,
- predlaæe dono¹enje odluka i drugih opÊih akata

iz nadleænosti VijeÊa,
- utvrð uje i izdaje proËi¹Êene tekstove odluka i 

akata VijeÊa kada je tim aktima ovla¹ten,
- obavlja i druge poslove utvrð ene Statutom, 

Poslovnikom i odlukama VijeÊa.

» lanak 39.

Odbor za izbor i imenovanje ima predsjednika i
2 Ëlana koji se biraju iz reda vijeÊnika.

Odbor za izbor i imenovanje:
- raspravlja i predlaæe izbor predsjednika i 

potpredsjednika VijeÊa,
- predlaæe imenovanje Ëlanova radnih tijela VijeÊa,
- predlaæe imenovanje predstavnika VijeÊa u 

ustanove i organizacije u skladu sa zakonom,
- predlaæe imenovanje i u drugim sluËajevima 

utvrð enim zakonom i odlukama VijeÊa.

» lanak 40.

Odbor za dodjelu javnih priznanja ima
predsjednika i 2 Ëlana koji se biraju iz reda vijeÊnika.

Odbor za dodjelu javnih priznanja:
- predlaæe VijeÊu progla¹enje osoba za poËasnog

grað anina,
- predlaæe VijeÊu osobe za davanje javnih 

priznanja i nagrada za iznimna dostignuÊa i 
doprinos od osobitog znaËaja za razvitak i
ugled Grada.

» lanak 41.

Odbor za predstavke i prituæbe ima predsjednika
i 2 Ëlana koji se biraju iz reda vijeÊnika.

Odbor za predstavke i prituæbe:
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- razmatra prestavke i prituæbe i prijedloge 
upuÊene VijeÊu te ukazuje nadleænim tijelima
na kr¹enje ustavnosti i zakonitosti i prava 
grað ana u postupku pred dræavnom upravom i
tijelima koja imaju javne ovlasti,

- ispituje putem nadleænih upravnih tijela i sluæbi
osnovanost predstavki, prituæbi i prijedloga, te
ukazuje nadleænim tijelima na potrebu 
poduzimanja na zakonu osnovanih mjera te o 
tome obavje¹tava podnositelja predstavki i 
prituæbi odnosno prijedloga.

» lanak 42.

Odbor za gospodarstvo i razvoj ima predsjednika
i 2 Ëlana koji se biraju iz reda vijeÊnika.

Odbor za gospodarstvo i razvoj:
- razmatra pitanja i daje prijedloge u vezi 

gospodarskog razvitka Grada,
- razmatra koncepciju i strategiju razvitka 

poduzetni¹tva i male privrede.
U Odbor se moæe imenovati do 3 struËna i javna

djelatnika koji imaju pravo sudjelovati u raspravi o
pitanjima iz nadleænosti Odbora, bez prava
odluËivanja.

» lanak 43.

Odbor za dru¹tvene djelatnosti ima predsjednika
i 2 Ëlana koji se biraju iz reda vijeÊnika.

Odbor za dru¹tvene djelatnosti:
- razmatra pitanja i daje prijedloge u vezi socijalne

skrbi, brige o djeci, zdravstvene za¹tite,odgoja
i obrazovanja,kulture,tjelesne kulture i ¹porta.

U Odbor se moæe imenovati do 3 struËna i javna
djelatnika koji imaju pravo sudjelovati u raspravi o
pitanjima iz nadleænosti Odbora, bez prava odluËivanja.

» lanak 44.

Odbor za komunalne djelatnosti, prostorno
planiranje, skrb i unapreð enje prirodnog okoli¹a ima
predsjednika i 2 Ëlana koji se biraju iz reda vijeÊnika.

Odbor za komunalne djelatnosti, prostorno
planiranje, skrb i unapreð enje prirodnog okoli¹a:

- razmatra pitanja i daje prijedloge u vezi 
funkcioniranja i razvoja komunalnih djelatnosti
i urbanistiËkog planiranja, te za¹tite prirodnog
okoli¹a.

U Odbor se moæe imenovati do 3 struËna i javna
djelatnika koji imaju pravo sudjelovati u raspravi o
pitanjima iz nadleænosti Odbora, bez prava odluËivanja.

» lanak 45.

Odbor za poljoprivredu ima predsjednika i 2 Ëlana
koji se biraju iz reda vijeÊnika.

Odbor za poljoprivredu:
- razmatra pitanja i daje prijedloge u vezi 

poljoprivrede, ¹umarstva i vodoprivrede.
U Odbor se moæe imenovati do 3 struËna i javna

djelatnika koji imaju pravo sudjelovati u raspravi o
pitanjima iz nadleænosti Odbora, bez prava
odluËivanja.

» lanak 46.

Odbor za proraËun , financije i imovinu ima
predsjednika i 2 Ëlana koji se biraju iz reda vijeÊnika.

Odbor za proraËun, financije i imovinu:
- raspravlja pitanja utvrð ivanja i provoð enja 

politike te dono¹enja odluka i drugih opÊih akata
u oblasti financiranja i gradskih poreza i drugih

 prihoda o kojima odluËuje VijeÊe, gradskog 
proraËuna i zakljuËnog raËuna te druga pitanja
proraËuna i financija.

- razmatra pitanja i daje prijedloge u vezi 
upravljanja, kori¹tenja i raspolaganja imovinom
Grada PloËa.

» lanak 47.

Mandatni odbor ima predsjednika i 2 Ëlana koji
se biraju iz reda vijeÊnika.

Mandatni odbor na konstituirajuÊoj sjednici
izvje¹Êuje VijeÊe o provedenim izborima za VijeÊe
i imenima izabranih vijeÊnika i o podnesenim
ostavkama na vijeÊniËku funkciju i mirovanju
mandata. Predlaæe VijeÊu odluku o prestanku mandata
vijeÊnika i mirovanje mandata kada se ispune zakonom
predvið eni uvjeti i izvje¹Êuje VijeÊe da su ispunjeni
zakonski uvjeti za poËetak mandata zamjenika
vijeÊnika.

» lanak 48.

Mandat predsjednika i Ëlanova radnog tijela traje
do isteka mandata saziva VijeÊa, ukoliko VijeÊe ne
odluËi drugaËije.

» lanak 49.

Predsjednik radnog tijela VijeÊa organizira rad
radnog tijela, predlaæe dnevni red i predsjedava
sjednicama.

Sjednicu radnog tijela saziva predsjednik na vlastiti
poticaj, a duæan ju je sazvati na temelju zakljuËka
VijeÊa, na zahtjev predsjednika VijeÊa ili dva Ëlana
radnog tijela.
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Predsjednik je duæan sazvati sjednicu najkasnije
dva dana prije odræavanja sjednice VijeÊa.

Ako predsjednik radnog tijela ne sazove sjednicu
kada je to duæan uËiniti, sjednicu Êe sazvati
predsjednik VijeÊa.

O sazvanoj sjednici radnog tijela izvjestit Êe se
svi vijeÊnici Gradskog vijeÊa.

» lanak 50.

Predsjednik radnog tijela surað uje s predsjednikom
VijeÊa, predsjednicima radnih tijela VijeÊa, te s
gradonaËelnikom.

Predsjednik se brine o provoð enju zakljuËaka
radnog tijela VijeÊa, a obavalja i druge poslove
odreð ene ovim Poslovnikom.

Predsjednika radnog tijela u sluËaju sprijeËenosti
ili odsutnosti zamjenjuje Ëlan kojeg odredi
radno tijelo.

» lanak 51.

Radno tijelo VijeÊa obvezno je o svojim
primjedbama, mi¹ljenjima, stajali¹tima i prijedlozima
pisano obavijestiti VijeÊe.

Radno tijelo moæe izvijestiti o stajali¹tu manjine
svojih Ëlanova, kada mi¹ljenja ostaju podijeljena u
pogledu prijedloga za rje¹avanje pojedinog pitanja.

» lanak 52.

Kada podnosi izvje¹Êe ili prijedlog VijeÊu, radno
tijelo odreð uje izvjestitelja koji Êe na sjednici VijeÊa
obrazloæiti stajali¹te ili prijedlog radnog tijela.

Izvjestitelj se na sjednici VijeÊa izja¹njava u ime
radnog tijela o pitanjima u vezi izvje¹Êa, odnosno
stajali¹tem ili prijedlogom radnog tijela ali ne moæe
izmijeniti stajali¹te ili prijedlog radnog tijela ili
odustati od njega ako za to nije ovla¹ten od radnog
tijela, niti se moæe izja¹njavati o pitanjima o kojima
radno tijelo nije dalo svoje mi¹ljenje ili zauzelo
stajali¹te.

» lanak 53.

Radna tijela donose odluke veÊinom glasova od
ukupnog broja Ëlanova radnog tijela.

O radu na sjednici radnog tijela vodi se zapisnik.

» lanak 54.

Radna tijela surað uju með usobno, a mogu odræati
i zajedniËku sjednicu, te VijeÊu podnijeti i zajedniËko
izvje¹Êe o temi rasprave.

» lanak 55.

Sjednici radnog tijela VijeÊa  po pozivu
predsjednika radnog tijela duæan je nazoËiti i

sudjelovati u raspravi gradonaËelnik i njegovi
zamjenici kada se na sjednici razmatra prijedlog
gradonaËelnika, a proËelnik ili predstavnik upravnog
tijela kad se na sjednici razmatra pitanje iz njegovog
djelokruga.

» lanak 56.

Radno tijelo VijeÊa moæe na sjednice pozvati
znanstvene, struËne i javne djelatnike i druge osobe
radi izno¹enja mi¹ljenja o pitanjima koja se
raspravljaju na sjednici.

VI. ODNOS GRADSKOG VIJEÆ A,
       GRADONA» ELNIKA I UPRAVNIH TIJELA

» lanak 57.

GradonaËelnik po pozivu predsjednika VijeÊa,
nazoËan je  sjednici VijeÊa, sudjeluju u radu, iznosi
stajali¹ta, daje obavijesti i struËna obja¹njenja,
izja¹njava se o podnesenim amandmanima.

 Sjednici VijeÊa po pozivu predsjednika nazoËni
su i zamjenici gradonaËelnika.
      Ako na raspravi nije nazoËan gradonaËelnik,
VijeÊe ili radno tijelo moæe, smatra li da je prisustvo
gradonaËelnika neophodno, raspravu o toj temi
prekinuti ili odgoditi.

» lanak 58.

GradonaËelnik daje svoje mi¹ljenje ili stajali¹te
o pri jedlogu  kada on nije predlagatelj.

Zatraæena mi¹ljenja, stajali¹ta i prijedloge
gradonaËelnika u sluËaju kada on nije predlagatelj,
gradonaËelnik je obvezan dostaviti VijeÊu do poËetka
rasprave u radnim tijelima VijeÊa.

a. Podno¹enje izvje¹Êa gradonaËelnika

» lana 59

GradonaËelnik redovno dva puta godi¹nje podnosi
polugodi¹nje  pisano izvje¹Êe VijeÊu o svom radu u
skladu s odredbama Statuta Grada.
      GradonaËelnik je obvezan pored izvje¹Êa iz stavka
1. ovog Ëlanka na zahtjev  VijeÊa izvijestiti VijeÊe
o svom radu, o politici koju provodi u cjelini ili u
pojedinom podruËju, o izvr¹avanju odluka ili pojedinih
akata i zakljuËaka, te o drugim pitanjima iz svog
djelokruga.
      Prijedlog za traæenje izvje¹Êa od gradonaËelnika
o pojedinim pitanjima iz njegovog djelokruga moæe
podnijeti najmanje 4 vijeÊnika.
      Prijedlog se podnosi u pisanom obliku i mora
biti potpisan od vijeÊnika koji predlaæu dono¹enje
zakljuËka o traæenju izvje¹Êa gradonaËelnika. U
prijedlogu, pitanje o kojem se traæi izvje¹Êe mora
biti jasno postavljeno, formulirano i obrazloæeno.
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      Predsjednik VijeÊa prijedlog vijeÊnika iz stavka
3. ovog Ëlanka stavlja na dnevni red prve iduÊe
sjednice, ali ne prije nego ¹to protekne 30 dana od
dana primitka.

VijeÊnici koji su podnijeli prijedlog za traæenje
izvje¹Êa imaju pravo na sjednici  VijeÊa izloæiti i
obrazloæiti prijedlog.

GradonaËelnik ima pravo na sjednici usmeno se
oËitovati na podneseni prijedlog.

VijeÊnici koji su podnijeli prijedlog za traæenje
izvje¹Êa gradonaËelnika, mogu prijedlog povuÊi
najkasnije prije odluËivanja o prijedlogu.

Ako prijedlog za traæenje izvje¹Êa gradonaËelnika
nije usvojen, prijedlog za traæenje izvje¹Êa o bitno
podudarnom pitanju ne moæe se ponovno postaviti
prije proteka roka od  dana 90 dana od dana kada je
VijeÊe donijelo zakljuËak kojim ne prihvaÊa prijedlog
za traæenje izvje¹Êa od gradonaËelnika.

» lanak 60.

GradonaËelnik je duæan u roku od 30 dana  od
dostave zakljuËka VijeÊa, predsjedniku Gradskog
vijeÊa dostaviti traæeno izvje¹Êe koje se uvr¹tava na
prvu iduÊu sjednicu Gradskog vijeÊa.

Ukoliko jedan zahtjev sadræi veÊi broj razliËitih
pitanja, rok za podno¹enje izvje¹Êa iznosi 45 dana
od dana primitka zahtjeva.

Rasprava o izvje¹Êu gradonaËelnika  moæe zavr¹iti
utvrð ivanjem stajali¹ta o pitanju koje je zahtjevom
za podno¹enje izvje¹Êa pokrenuto ili dono¹enjem
zakljuËka kojim se od gradonaËelnika traæi izvr¹avanje
opÊih akata VijeÊa.

Gradsko vijeÊe ne moæe traæiti od gradonaËelnika
izvje¹Êe o bitno podudarnom pitanju prije proteka
roka od 6 mjeseci od ranije podnesenog izvje¹Êa o
istom pitanju.

» lanak 61.

Svaki vijeÊnik moæe gradonaËelniku postaviti
pitanje o stanju u pojedinim podruËjima dru¹tvenog
i gospodarskog æivota Grada, te o izvr¹avanju odluka
i drugih akata VijeÊa, odnosno o radu upravnih tijela,
te pravnih osoba u vlasni¹tvu Grada Ëiji je Grad
osnivaË.

» lanak 62.

GradonaËelnik je odgovoran za rad upravnih tijela.

VII. AKTI VIJEÆ A

a) OpÊe odredbe

» lanak 63.

   VijeÊe na temelju prava i ovla¹tenja utvrð enih
Ustavom, zakonom i Statutom Grada i ovim
Poslovnikom donosi odluke, ProraËun Grada, godi¹nji

obraËun ProraËuna, programe rada, deklaracije,
rezolucije, preporuke, naputke i druge opÊe akte.

VijeÊe donosi zakljuËke i rje¹enja kada, sukladno
zakonu i drugim propisima, izvr¹ava pojedinaËna
prava i obveze iz svog djelokruga.

Radna tijela VijeÊa donose zakljuËke, preporuke
i rje¹enja.

» lanak 64.

Odlukom se ureð uju odnosi iz samoupravnog
djelokruga Grada koji su od opÊeg znaËenja za
grað ane, pravne osobe i druge pravne subjekte, te
propisuju njihova prava i duænosti, odnosno ureð uju
pitanja od interesa za Grad.

Programom rada utvrð uje se godi¹nji ili
vi¹egodi¹nji sadræaj dinamike rada te nositelj, izvr¹itelj
i vrijeme izvr¹enja.

Deklaracijom se izraæava opÊe stajali¹te VijeÊa
o pitanjima iz samoupravnog djelokruga Grada.

Rezolucijom se ukazuje na stanje i probleme u
odreð enom podruËju samouprave, te na mjere koje
treba provesti.

Preporukom se ukazuje na podnesene predstavke
i prituæbe o radu tijela Grada iz samoupravnog
djelokruga i upuÊuje na njihovo rje¹avanje.

ZakljuËkom se zauzimaju stavovi, izraæavaju
mi¹ljenja, prihvaÊaju izvje¹Êa i rje¹avaju druga pitanja
iz djelokruga VijeÊa za koje nije predvið eno dono¹enje
drugog akta.

» lanak 65.

Odluke i druge opÊe akte koje donosi VijeÊe
potpisuje predsjednik VijeÊa.

Akte koje donose radna tijela VijeÊa potpisuje
predsjednik radnog tijela.

» lanak 66.

Na izvornike odluka i drugih akata VijeÊa stavlja
se peËat VijeÊa.

Izvornici akata Ëuvaju se u Upravnom odjelu za
lokalnu samoupravu.

» lanak 67.

Svi akti VijeÊa objavljuju se u Sluæbenom glasniku
Grada PloËa.

b.  Postupak dono¹enja odluka i drugih akata

1. Pokretanje postupka

      » lanak 68.

Postupak dono¹enja odluka ili akata pokreÊe se
prijedlogom za dono¹enje odluke ili akta.

Pravo podno¹enja prijedloga odluke ili akta ima
svaki vijeÊnik, radna tijela VijeÊa, gradonaËelnik.
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Inicijativu za dono¹enje odluke i drugih akata
mogu davati grað ani, pravne osobe, upravna tijela
Grada i mjesni odbori.

O inicijativi grað ana VijeÊe mora raspravljati,
ako je potpisom podræi najmanje 10% biraËa upisanih
u popis biraËa Grada.

VijeÊe mora dati odgovor podnositeljima
inicijative najkasnije u roku od 3 mjeseca od
podno¹enja.

2. Prethodni postupak

» lanak 69.

VijeÊe moæe posebnim zakljuËkom odrediti da
se, prije podno¹enja prijedloga odluke ili akta, u
radnim tijelima provede prethodna rasprava, na osnovu
prikaza stanja u pojedinim oblastima, o potrebi
dono¹enja odluke ili akta i osnovnim pitanjima koja
bi trebalo urediti.

Prethodna rasprava moæe se provesti i na sjednici
VijeÊa.

Nakon provedene prethodne rasprave, podnosi se
izvje¹Êe VijeÊu i predlagatelju o rezultatima
provoð enja prethodne rasprave.

Predlagatelj je obvezan pri izradi prijedloga odluke
uzeti u obzir mi¹ljenja, stajali¹ta i prijedloge dane u
tom postupku, te posebno obrazloæiti one koje nije
mogao usvojiti.

3. Prijedlog odluke ili akta

» lanak 70.

Prijedlog odluke ili akta sadræi:
- pravni temelj za dono¹enje,
- ocjenu stanja i osnovna pitanja koja se trebaju 
urediti odlukom ili aktom i svrhu koja se æeli 

postiÊi ureð ivanjem odnosa na predloæeni naËin,
- ocjenu potrebnih sredstava za provoð enje odluke

ili akta i naËin kako Êe se osigurati,
- tekst prijedloga odluke ili akta s obrazloæenjem,
- tekst odredaba vaæeÊe odluke ili akta koji se 

mijenja, odnosno dopunjuje, ako se predlaæe 
izmjena i dopuna odluke ili akta,

- obrazloæenje odluke.
Uz prijedlog moæe se podnijeti i odgovarajuÊa

dokumentacija.

» lanak 71.

Tekst prijedloga odluke ili akta sadræi rje¹enja
koja su formulirana u obliku pravnih odredaba.

Pojedina rje¹enja mogu se predloæiti alternativno,
s potrebnim obrazloæenjima svake od alternativa.

U obrazloæenju prijedloga odluke daje se
obja¹njenje pojedinih odredbi koje sadræi prijedlog
odluke ili akta.

4. Podno¹enje prijedloga za dono¹enje odluke ili akta

» lanak 72.

Prijedlog za dono¹enje odluke ili akta s tekstom
prijedloga, koji mora sadræavati sve sastojke iz Ëlanka
 70. Poslovnika, podnosi se predsjedniku VijeÊa.

Predlagatelj je obvezan obavijestiti predsjednika
VijeÊa tko Êe u radnim tijelima davati obja¹njenja i
obrazloæenja u ime predlagatelja, te tko Êe biti
izvjestitelj predlagatelja na sjednici VijeÊa.

» lanak 73.

Ako dva ili vi¹e predlagatelja upute posebne
prijedloge odluke ili akta kojima se ureð uje isto
podruËje, predsjednik VijeÊa pozvat Êe predlagatelje
da u roku od 15 dana objedine prijedlog.

Ako se ne postigne dogovor, predsjednik VijeÊa
unijet Êe prijedlog odluke ili akta u prijedlog dnevnog
reda sjednice VijeÊa redosljedom kojim su dostavljeni.

» lanak 74.

Predsjednik VijeÊa upuÊuje primljeni prijedlog
odluke ili akta predsjedniku nadleænog radnog tijela
i gradonaËelniku , kada ono nije predlagatelj, na
razmatranje i davanje mi¹ljenja.

» lanak 75.

Ako prijedlog odluke ili akta nije podnesen u
skladu s Poslovnikom, predsjednik VijeÊa zatraæit Êe
od predlagatelja da u roku od 15 dana prijedlog uskladi
s Poslovnikom.

Ako predlagatelj ne uskladi prijedlog u roku,
smatrat Êe se da je prijedlog povuËen, a ako ga
predlagatelj ponovno dostavi bez usklað enja,
predsjednik Êe prijedlog odbaciti.

» lanak 76.

Statut Grada kao i akti koji reguliraju pitanja od
naroËite vaænosti za grað ane, stavljaju se prije
odluËivanja na javnu raspravu, o Ëemu odluku
donosi VijeÊe.

Organizaciju, vrijeme trajanja, praÊenje i
utvrð ivanje rezultata javne rasprave propisuje VijeÊe
svojom odlukom.

5. Razmatranje prijedloga u radnim tijelima

» lanak 77.

Prije rasprave o prijedlogu odluke ili akta na
sjednici VijeÊa, prijedlog razmatraju nadleæna
radna tijela.

Radna tijela izja¹njavaju se o svim elementima
prijedloga, daju primjedbe, prijedloge, mi¹ljenja, a
mogu dati i amandmane koje upuÊuju predsjedniku
VijeÊa i odreð uju izvjestitelja na sjednici VijeÊa.



S L U Æ B E N I    G L A S N I KStrana  73  -  Broj 3 Ponedjeljak, 22. veljaËe 2010.

6. Rasprava o prijedlogu odluke ili akta na
             sjednici VijeÊa

» lanak 78.

Rasprava o prijedlogu odluke ili akta na sjednici
obuhvaÊa usmeno izlaganje predlagatelja i izvjestitelja
radnog tijela, opÊu raspravu o prijedlogu odluke,
raspravu o pojedinostima koja ukljuËuje i raspravu o
tekstu prijedloga odluke, raspravu o stajali¹tu radnih
tijela, raspravu i odluËivanje o podnesenim
amandmanima, te dono¹enju odluke.

» lanak 79.

Predlagatelj odluke ili akta osim usmenog izlaganja
na poËetku rasprave ima pravo davati obja¹njenja,
iznositi svoja mi¹ljenja i izja¹njavati se o iznesenim
mi¹l jenjima, primjedbama i pri jedlozima.

U toku rasprave gradonaËelnik ima pravo
traæiti rijeË.

» lanak 80.

Izvjestitelj radnog tijela moæe iznositi mi¹ljenja,
primjedbe i prijedloge koje je zauzelo radno tijelo.

» lanak 81.

OpÊa rasprava o prijedlogu odluke ili akta obavlja
se na naËin da vijeÊnici iznose svoje mi¹ljenje o tome
da li je potrebno donijeti odluku ili akt, o osnovnim
pitanjima koje treba urediti kao i o opsegu i naËinu
ureð ivanja tih odnosa odlukom ili aktom.

Ako vijeÊnici ocijene da nije potrebno donijeti
odluku ili akt, prijedlog odluke ili akta odbit Êe se
zakljuËkom koji mora biti obrazloæen i dostavljen
predlagatelju.

Rasprava o pojedinostima obavlja se na naËin da
se raspravlja o tekstu prijedloga.

» lanak 82.

Po¹to se zavr¹i rasprava o prijedlogu odluke ili
akta, VijeÊe moæe prijedlog usvojiti, odbiti ili vratiti
predlagatelju na dopunu.

Ako je prijedlog odluke ili akta odbijen zbog toga
¹to je ocijenjeno da nema uvjeta za dono¹enje ili
potrebe za takvom odlukom ili aktom, prijedlog se
ne moæe ponovno podnijeti prije isteka roka od tri
mjeseca, ako VijeÊe ne odluËi drugaËije.

Kada VijeÊe prijedlog vrati predlagatelju, dati Êe
uputu predlagatelju da akt dopuni, odnosno izmijeni
u skladu s prihvaÊenim stavovima, da pribavi mi¹ljenje
zainteresiranih organa ili organizacija.

      7. Amandmani

» lanak 83.

Prijedlog za izmjenu ili dopunu prijedloga odluke
ili akta podnosi se pisano u obliku amandmana uz
obrazloæenje.

Pravo podno¹enja amandmana imaju ovla¹teni
predlagatelji iz Ëlanka  68. Poslovnika.

Amandman se podnosi predsjedniku VijeÊa,
najkasnije dan prije odræavanja sjednice, a predsjednik
VijeÊa prije odluËivanja dostavlja vijeÊnicima.

Ako amandman sadræi prijedloge kojima se
zahtjeva angaæiranje financijskih sredstava, podnositelj
amandmana duæan je istodobno predloæiti izvore
osiguranja tih sredstava.

» lanak 84.

Podnesene amandmane predsjednik VijeÊa
upuÊuje predlagatelju odluke ili akta i gradonaËelniku,
ako ono nije predlagatelj, i nadleænom radnom tijelu,
koji su duæni svoja mi¹ljenja i prijedloge o
amandmanima dostaviti VijeÊu najkasnije na
poËetku sjednice.

» lanak 85.

Klub vijeÊnika moæe i na samoj sjednici VijeÊa
u toku rasprave o prijedlogu odluke ili akta podnijeti
amandman. U ime kluba amandman podnosi vijeÊnik
kojeg odredi klub, a podnosi se  pisano uz
obrazloæenje.

Iznimno, ako se veÊina prisutnih vijeÊnika sloæi,
vijeÊnik moæe podnijeti amandman na prijedlog i na
sjednici VijeÊa u tijeku rasprave.

Predlagatelj odluke ili akta moæe davati
amandmane na svoj prijedlog sve do zakljuËenja
rasprave.

GradonaËelnik moæe, do zakljuËenja rasprave,
podnositi amandmane na prijedlog odluke i kada on
nije predlagatelj.

» lanak 86.

Ako su podneseni amandmani takve prirode da
bitno mijenjaju ili odstupaju od prijedloga odluke ili
akta, VijeÊe moæe odluËiti da se rasprava odgodi kako
bi se vijeÊnicima ostavilo dovoljno vremena za
pripremu prije odluËivanja.

» lanak 87.

O amandmanu izja¹njava se predlagatelj i
gradonaËelnik neovisno da li je predlagatelj odluke
ili akta.

Izja¹njavanje iz prethodnog stavka u pravilu je
usmeno i iznosi se tijekom rasprave neposredno prije
g lasovanja o po jed in im amandmanima.
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» lanak 88.

Amandman koji je podnesen u roku postaje
sastavnim dijelom prijedloga odluke ili akta i o njemu
se odvojeno ne glasuje:

- ako ga je podnio predlagatelj,
- ako ga je podnijelo matiËno radno tijelo, a 

suglasio se predlagatelj,
- ako ga je podnio vijeÊnik i s njim se suglasio 

predlagatelj.

» lanak 89.

Ako prijedlog odluke ili akta nije podnio
gradonaËelnik, o amandmanu s kojim se nije suglasio
gradonaËelnik, glasuje se odvojeno.

» lanak 90.

O amandmanu se glasuje prema redoslijedu Ëlanka
prijedloga odluke ili akta na koje se odnose.

Ako je na jedan Ëlanak prijedloga odluke ili akta
podneseno vi¹e amandmana, najprije se glasuje o
amandmanu koji najvi¹e odstupa od predloæenog
rje¹enja i prema tom kriteriju dalje o ostalim
amandmanima.

Ako ima vi¹e amandmana koji se með usobno
iskljuËuju, otpada potreba daljnjeg glasovanja Ëim se
jedan od tih amandmana usvoji.

Amandman prihvaÊen na sjednici VijeÊa postaje
sastavni dio prijedloga odluke ili akta o kojoj se
oËitovalo.

8. Dono¹enje odluka ili akata po hitnom 
postupku

» lanak 91.

Iznimno odluka ili akt moæe se donijeti po hitnom
postupku, bez prethodne rasprave, samo ako je to
nuæno radi sprjeËavanja ili otklanjanja ¹tete, ako bi
nedono¹enje odluke u odreð enom roku imalo ¹tetne
posljedice, ako je to odreð eno zakonom i kada tako
odluËi VijeÊe.

Uz prijedlog da se odluka ili akt donese po hitnom
postupku podnosi se prijedlog odluke ili akta u skladu
s Ëlankom 70. s posebnim obrazloæenjem potrebe
hitnosti dono¹enja akta.

Predsjednik VijeÊa bez odlaganja upuÊuje prijedlog
vijeÊnicima da se odluka ili akt donese po hitnom
postupku, odnosno gradonaËelniku, ako on nije
predlagatelj.

» lanak 92.

O prijedlogu iz Ëlanka 91. odluËuje se prilikom
utvrð ivanja dnevnog reda na poËetku sjednice, a moæe
se odluËivati i tijekom utvrð ivanja dopune
dnevnog  reda.

Ako predsjednik VijeÊa nije unio u prijedlog
dnevnog reda sjednice prijedlog da se odluka ili akt
donese po hitnom postupku, a prijedlog je podnesen
na naËin odreð en ovim Poslovnikom, o zahtjevu
predlagatelja o uvr¹tavanju u dnevni red odluËuje se
bez rasprave.

» lanak 93.

Na predloæenu odluku ili akt koji se donosi po
hitnom postupku mogu se podnositi amandmani do
zakljuËenja rasprave.

U tom sluËaju primjenjuju se odredbe ovog
Poslovnika koje se odnose na amandmane na prijedlog
odluke ili akata koji se donose po redovitom postupku.

VIII. POSLOVNI RED NA SJEDNICI

a) Sazivanje sjednice

» lanak 94.

Sjednicu saziva predsjednik VijaÊa na temelju
zakljuËka VijeÊa ili na vlastitu inicijativu najmanje
jednom u tri mjeseca.

Sjednica se oznaËava rednim brojem koji oznaËava
broj sjednice u mandatu.

Predsjednik VijeÊa duæan je sazvati sjednicu na
obrazloæeni pisani zahtjev najmanje 4 vijeÊanika u
roku od 15 dana od primitka pisanog zahtjeva -
tematska sjednica .

Predlagatelji tematske sjednice duæni su odrediti
izvjestitelja na sjednici.
      Na tematsku sjednicu uvr¹tava se samo toËka
dnevnog reda koja se odnosi na zahtjev 4 vijeÊnika.

Ukoliko predsjednik VijeÊa ne sazove sjednicu u
roku iz stavka 3. ovog Ëlanka sjednicu Êe sazvati
gradonaËelnik u roku od 15 dana.

Nakon proteka rokova iz prethodnog stavka
sjednicu moæe sazvati na zahtjev najmanje 4 vijeÊnika
Ëelnik sredi¹njeg tijela dræavne uprave nadleænog za
poslove lokalne i podruËne (regionalne) samouprave.

» lana 95.

VijeÊnici koji su sukladno Ëlanku 94. stavaku 3.
zatraæili sazivanje tematske sjednice duæni su
pripremiti - prezentirati sve materijale za raspravu na
sjednici s prijedlogom odluke ili  akta koji predlaæu
donijeti, u Ëemu Êe im pruæiti svu struËnu i tehniËku
pomoÊ nadleæna upravna tijela i sluæbe Grada.

» lanak 96.

Poziv za sjednicu dostavlja se Ëlanovima Gradskog
vijeÊa, u pravilu  8 dana prije sazivanja, a ako postoje
opravdani razlozi, koji se moraju obrazloæiti, taj rok
moæe biti i kraÊi.
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Uz poziv se dostavlja i prijedlog dnevnog reda,
svi spisi koji se odnose na prijedlog dnevnog reda i
zapisnik o radu s prethodne sjednice.

» lanak 97.

Sjednice Gradskog vijeÊa  su javne.
NazoËnost javnosti moæe se iskljuËiti samo

iznimno u sluËajevima predvið enim posebnim
zakonom i odlukom VijeÊa.

Kada se o nekom pitanju raspravlja bez prisutnosti
javnosti materijal za takvu raspravu ne mora se
dostavljati u pisanom obliku.

» lanak 98.

Sjednica VijeÊa moæe se sazvati i elektroniËkim
putem te se odræavati putem videoveze -
videokonferencija.

Dostava materijala za sjednicu vijeÊnicima se
moæe izvr¹iti putem kurira, vijeÊnik ne moæe odbiti
uruËenje materijala putem kurira.

b) Kvorum

» lanak  99.

VijeÊe moæe pravovaljano odluËivati ako je
prisutna veÊina od ukupnog broja vijeÊnika. Kvorum
se utvrð uje prozivanjem vijeÊnika.
 Kvorum se mora utvrditi na poËetku sjednice.

Predsjednik obavje¹tava vijeÊnike o broju nazoËnih
vijeÊnika. Ako predsjednik u toku sjednice opazi da
nema dovoljan broj vijeÊnika ili kada to zatraæi
najmanje 4 vijeÊnika, obnovit Êe se proziv.

Ako se utvrdi da potrebna veÊina ne postoji,
predsjednik odgað a poËetak sjednice za jedan sat, a
ako ni tada nema kvoruma, predsjednik odlaæe sjednicu
za odreð eni dan i sat.

c) Dnevni red

» lanak 100.

Dnevni red sjednice VijeÊa predlaæe predsjednik
VijeÊa koji u prijedlog dnevnog reda unosi sve
predmete koje su podnijeli ovla¹teni predlagatelji na
naËin utvrð en ovim Poslovnikom.

» lanak 101.

Ako u prijedlog dnevnog reda nije unesen predmet
koji je predloæio ovla¹teni predlagatelj na naËin
predvið en ovim Poslovnikom, a predlagatelj ostane
pri svom prijedlogu, o prijedlogu se odluËuje na
sjednici bez rasprave.

U prijedlog dnevnog reda posebno se navode
predmeti za rje¹avanje po hitnom postupku.

» lanak 102.

Dnevni red se utvrð uje na poËetku sjednice.
U tu svrhu predsjednik stavlja na raspravu prijedlog

dnevnog reda. Svaki vijeÊnik moæe predloæiti izmjenu
ili dopunu dnevnog reda, obrazloæiv¹i svoj prijedlog.

O prijedlogu dnevnog reda i njegovim izmjenama
i dopunama odluËuje se bez rasprave veÊinom glasova
nazoËnih vijeÊnika..

Usvajanjem dnevnog reda usvaja se i prijedlog za
rje¹avanje po hitnom postupku.

d) Predsjedavanje i sudjelovanje u radu

» lanak 103.

Sjednici predsjedava predsjednik VijeÊa, a u
njegovoj odsutnosti ili sprijeËenosti zamjenjuje ga
potpredsjednik VijeÊa.

Ako je i potpredsjednik odsutan ili sprijeËen,
VijeÊu predsjedava vijeÊnik kojeg VijeÊe izabere. Do
izbora predsjedatelja, sjednici VijeÊa predsjedava
dobno najstariji vijeÊnik.

» lanak 104.

U radu i odluËivanju na sjednici VijeÊa ima pravo
sudjelovati svaki Ëlan VijeÊa.

U radu sjednice mogu sudjelovati, bez prava
odluËivanja, gradonaËelnik, zamjenici gradonaËelnika,
te predstavnici upravnih tijela i sluæbi Grada.

ProËelnici upravnih tijela i sluæbi Grada duæni su
nazoËiti sjednici kada su na dnevnom redu pitanja iz
djelokruga tih tijela i sluæbi i po potrebi davati
obja¹njenja i odgovore na pitanja vijeÊnika.

» lanak 105.

Sjednici VijeÊa imaju pravo prisustvovati i grað ani,
osim kada se sjednica odræava bez prisutnosti javnosti.

» lanak 106.

Po odobrenju predsjednika VijeÊa, grað ani mogu
govoriti o pitanjima koja su na dnevnom redu, a od
interesa su za grað ane i iznijeti svoje mi¹ljenje ili
prijedlog za rje¹enje tog pitanja.

» lanak 107.

Nitko ne moæe govoriti na sjednici prije nego ¹to
zatraæi i dobije rijeË od predsjednika VijeÊa.

Prijave za rijeË podnose se predsjedniku do
zakl juËenja rasprave po odnosnoj toËki.

Predsjednik daje rijeË vijeÊnicima po redoslijedu
kojim su se prijavili.

U raspravi se govori u pravilu s govornice. S
mjesta se moæe govoriti samo ako to dozvoljavaju
tehniËki uvjeti da govornika svi Ëuju i da njegove
rijeËi mogu biti zabiljeæene.



S L U Æ B E N I    G L A S N I KPonedjeljak, 22. veljaËe 2010. Strana  76  -  Broj 3

» lanak 108.

      VijeÊniku koji æeli govoriti o povredi Poslovnika
ili o povredi utvrð enog dnevnog reda, predsjednik
daje rijeË Ëim je vijeÊnik to zatraæio.VijeÊnik odmah
mora navesti Ëlanak Poslovnika o Ëijoj povredi govori,
odnosno o kojoj se povredi dnevnog reda radi. Govor
ne moæe trajati dulje od jedne minute. Predsjednik je
duæan poslije iznesenog prigovora dati obja¹njenje o
povredi Poslovnika, odnosno utvrð enog dnevnog reda.
Ako vijeÊnik nije zadovoljan obja¹njenjem, moæe
zatraæiti da se o tome izjasni Odbor za Statut i
Poslovnik. O mi¹ljenju Odbora odluËuje se
bez rasprave.

Ako vijeÊnik zatraæi rijeË da bi ispravio navod za
koji dræi da je netoËan , predsjednik Êe mu dati rijeË
Ëim zavr¹i govor onoga koji je iznio navod. VijeÊnik
se u svom govoru mora ograniËiti na ispravak  u
protivnom Êe mu predsjednik oduzeti rijeË, a njegov
govor ne moæe trajati duæe od jedne minute.

Ako vijeÊnik zatraæi rijeË da bi odgovorio na
navod (replika) predsjednik Êe mu dati rijeË Ëim zavr¹i
govor onoga koji je iznio navod. Replika vijeÊnika ,
odnosno odgovor na repliku ne mogu trajati dulje od
jedne minute.

VijeÊnik moæe ispraviti netoËan navod i odgovoriti
na izlaganje (replika) samo jedanput i to na osnovno
izlaganje.

» lanak 109.

VijeÊnik o istoj temi tj. istoj toËki dnevnog reda
moæe govoriti najvi¹e dva puta.

Govornik treba govoriti kratko bez ponavljanja
izlaganja koja su veÊ iznijeta na sjednici i dræeÊi se
predmeta rasprave. Izlaganje vijeÊnika moæe trajati
do 5 minuta , a izlaganje u ime kluba vijeÊnika  do
10  minuta.

Ako se govornik udalji od predmeta dnevnog reda,
predsjednik VijeÊa Êe ga opomenuti da se dræi teme
dnevnog reda.

Ako se govornik i poslije druge opomene ne dræi
teme dnevnog reda, predsjednik VijeÊa Êe mu oduzeti
rijeË.U tom sluËaju vijeÊnik vi¹e ne moæe sudjelovati
u raspravi o toj temi tj. toËki dnevnog reda.

» lanak 110.

Zbog opseænosti dnevnog reda ili drugih uzroka
VijeÊe moæe odluËiti da prekine sjednicu i zakaæe
nastavak za odreð eni dan i sat, o Ëemu se izvje¹tavaju
samo odsutni vijeÊnici.

O prekidu sjednice odluËuje se bez rasprave.

e) Odræavanje reda na sjednici

» lanak 111.

Predsjednik VijeÊa brine o odræavanju reda
na sjednici.

OdræavajuÊi red na sjednici predsjednik brine da
govornik ne bude ometen ili sprijeËen u svom govoru.

Za povredu reda na sjednici vijeÊniku se moæe:
- izreÊi  opomenu,
- izreÊi opomenu s oduzimanjem rijeËi
- udaljiti vijeÊnika s sjednice
O izreËenim mjerama ne vodi se rasprava.

» lanak 112.
      Opomenu izriËe predsjednik  vijeÊniku koji na
sjednici

- ne dræi se teme o kojoj se raspravlja,
- govori, a nije dobio odobrenje predsjednika,
- svojim upadicama ili na drugi naËin ometa 

govornike
- zapoËinje govoriti o temi za koju nije dobio rijeË
- omalovaæava ili vrijeð a predsjedatelja ili druge

vijeÊnike ili druge po pozivu nazoËne na sjednici.
Pri izricanju opomene predsjednik je duæan iznijeti

 razloge izricanja stegovne mjere.

» anak 113.

Opomenu s oduzimanjem rijeËi izriËe predsjednik
vijeÊniku koji nakon izricanja opomene svojim
pona¹anjem nastavi kr¹iti odredbe Poslovnika zbog
Ëega mu je veÊ izreËena opomena.

Opomena s oduzimanjem rijeËi izriËe Êe se
vijeÊniku i u sluËaju grubog vrijeð anja.

» lanak 114.

Ako je vijeÊnik svojim pona¹anjem toliko naru¹io
red i prekr¹io odredbe ovog Poslovnika o redu na
sjednici da je daljnje odræavanje sjednice dovedeno
u pitanje, predsjednik moæe predloæiti da se takav
vijeÊnik udalji sa sjednice, o Ëemu odluËuje VijeÊe.

VijeÊnik za kojega je predloæeno  udaljenje  sa
sjednice ima pravo da, prije odluËivanja o prijedlogu
za njegovo udaljavanje, dobije rijeË radi obrane.

Ako vijeÊnik odbije napustiti sjednicu u sluËaju
iz stavka 1. ovog Ëlanka, predsjednik VijeÊa Êe utvrditi
Ëinjenicu da je VijeÊe donijelo zakljuËak o udaljenju
vijeÊnika i da se njegov glas ne broji prilikom
glasovanja.

» lanak 115.

Predsjednik moæe narediti da se iz dvorane u kojoj
se odæava sjednica udalji svaka osoba koja naru¹ava
red izuzev vijeÊnika.

Ako predsjednik ne moæe odræati red na sjednici
mjerama predvið enim ovim Poslovnikom, odredit Êe
se prekid sjednice.

f) Otvaranje i tijek sjednice

» lanak 116.

Kada predsjednik utvrdi da postoji potreban broj
nazoËnih vijeÊnika, otvara sjednicu, te daje potrebna
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obja¹njenja u vezi s radom sjednice i obavije¹tenja o
drugim prethodnim pitanjima.

» lanak 117.

Prije utvrð ivanja dnevnog reda, vijeÊnici mogu
postavljati pitanja i traæiti obja¹njenja.

» lanak 118.

Usvajanje zapisnika o radu na prethodnoj sjednici
VijeÊa unosi se kao toËka dnevnog reda.

VijeÊnik ima pravo podnijeti primjedbe na zapisnik
prethodne sjednice

O osnovanosti primjedbe na zapisnik odluËuje se
bez rasprave.

Usvojene primjedbe unose se kao poseban prilog
u zapisniku na koji su stavljene.

Zapisnik na koji nije bilo primjedbi, odnosno koji
 je izmjenjen u skladu s prihvaÊenim primjedbama,
smatra se usvojenim.

» lanak 119.

Poslije utvrð ivanja dnevnog reda, prelazi se na
raspravu o pojedinim temama, redoslijedom utvrð enim
u dnevnom redu.

U tijeku sjednice VijeÊe moæe izmjeniti redoslijed
razmatranja pojedinih pitanja, o Ëemu se odluËuje
bez rasprave.

» lanak 120.

Rasprava u pravilu poËinje izvje¹Êem predlagatelja.
Predlagatelj moæe svoj prijedlog povuÊi dok o njemu
nije donijet zakljuËak. O povuËenom prijedlogu prestaje
svaka rasprava. PovuËeni prijedlog ne moæe se ponovno
predloæiti na istoj sjednici.

Rasprava po pojedinim toËkama dnevnog reda
vodi se bez obzira na broj nazoËnih vijeÊnika.

Na poËetku rasprave po pozivu predsjednika
najprije svoja stajali¹ta iznose izvjestitelji  kluba
vijeÊnika, u trajanju od 15  minuta.

» lanak 121.

Radi promjene ili nadopune prijedloga koji je na
dnevnom redu, mogu se stavljati amandmani.

Amandman moæe podnositelj povuÊi u toku cijele
rasprave o njemu.

» lanak 122.

Prijave za rijeË podnose se predsjedniku sve do
zakljuËenja rasprave.

U toku rasprave sudionici mogu  traæiti obja¹njenja
te postavljati pitanja u vezi s predloæenim rje¹enjem.

Predsjednik zakljuËuje raspravu kad utvrdi da
nema vi¹e prijavljenih govornika.

g) OdluËivanje

» lanak 123.

VijeÊe odluËuje o svakom prijedlogu nakon
rasprave, osim ako je utvrð eno da se odluËuje
bez rasprave.

O prijedlogu se u pravilu glasuje u cijelosti.
Ako su na prijedlog stavljeni amandmani,

predsjednik VijeÊa najprije stavlja na glasovanje
podnesene amandmane.

h) Glasovanje

» lanak 124.

Ako ovim Poslovnikom nije drugaËije utvrð eno,
VijeÊe donosi odluke veÊinom glasova, ukoliko je na
sjednici  nazoËna veÊina Ëlanova Vi jeÊa.

Glasovanje na sjednici je u pravilu javno, osim
ako je zakonom, Statutom ili odlukom VijeÊa utvrð eno
da se o nekom pitanju tajno glasuje.

» lanak 125.

Javno glasovanje provodi se istovremeno dizanjem
ruke ili poimeniËnim izja¹njavanjem.

Glasovanje dizanjem ruke provodi se na naËin da
predsjednik prvo poziva vijeÊnike da se izjasne tko je
“za” prijedlog, zatim tko je “protiv” prijedloga,
odnosno da li se tko uzdræao od glasovanja.

PoimeniËno glasovanje provodi se ako to odluËi
predsjednik ili VijeÊe, na prijedlog 4 vijeÊnika, a
provodi se prozivanjem vijeÊnika te njihovim
izja¹njavanjem u smislu prethodnog stavka.

» lanak 126.

Tajno glasovanje provodi predsjednik uz pomoÊ
dvaju vijeÊnika koje izabere VijeÊe.

Tajno se glasuje na glasaËkim listiÊima iste boje
i veliËine, ovjerenim peËatom Gradskog vijeÊa. 
      Ukoliko se glasuje o pojedinom prijedlogu ili
predmetu, pitanje mora biti postavljeno jasno i
precizno, a glasuje se zaokruæivanjem “za” ili “protiv”.

Ako se glasaËkim listiÊima provodi glasovanje za
izbor i imenovanje, na glasaËkom listiÊu kandidati se
svrstavaju prema abecednom redu prezimena.
Glasovanje se provodi zaokruæivanjem rednog broja
ispred imena i prezimena kandidata za kojeg se glasuje.

VijeÊnik moæe glasovati samo jednim glasaËkim
listiÊem i to osobno.

Svaki vijeÊnik dobiva po prozivu glasaËki listiÊ i
nakon ¹to ga ispuni stavlja ga u glasaËku kutiju.

NevaæeÊi je glasaËki listiÊ na kojem je zaokruæen
redni broj ispred imena veÊeg broja kandidata od broja
koji se bira, kao i listiÊ na kojem su dopisana nova
imena, glasaËki listiÊ koji je tako popunjen da se ne
moæe sa sigurno¹Êu tvrditi za koje je kandidate vijeÊnik
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glasovao, nepopunjen glasaËki listiÊ, odnosno glasaËki
listiÊ iz kojeg se ne moæe utvrditi je li vijeÊnik glasovao
“za” ili “protiv” prijedloga.

» lanak 127.

Predsjednik utvrð uje i objavljuje razultat
glasovanja.

Na zahtjev 4 vijeÊnika da se provjeri glasovanje
i kada to odluËi predsjednik VijeÊa, provest Êe se
ponovno brojanje i objavljivanje rezultata glasovanja.

» lanak 128.

 VijeÊe veÊinom glasova svih Ëlanova VijeÊa
donosi:

- Statut Grada,
- Poslovnik,
- ProraËun i godi¹nji obraËun ProraËuna,
- imenuje predsjednika i potpredsjednika  VijeÊa,
- donosi odluku o raspisivanju referenduma o 

pitanjima iz samoupravnog djelokruga,
- odluku o uspostavljanju suradnje,odnosno 

sklapanju sporazuma o suradnji s jedinicama 
lokalne, odnosno regionalne samouprave
drugih dræava,

- odluku o prijenosu pojedinih poslova iz 
samoupravnog djelokruga na Æupaniju,odnosno
na mjesni odbor,

- donosi odluku o tajnom glasovanju za izbor i 
razrje¹enje predsjednika i potpredsjednika VijeÊa,

- donosi odluku o odræavanju sjednice VijeÊa bez
prisutnosti javnosti,

- odluku o osnivanju mjesnog odbora
- odluËuje o drugim sluËajevima predvið enim 

zakonom, Statutom i Poslovnikom vijeÊa.

IX. IZBOR I IMENOVANJE

» lanak 129.

VijeÊe bira, odnosno imenuje, duænosnike u
Gradsko vijeÊe, organizacije, te ostale institucije na
prijedlog ovla¹tenih predlagatelja.

» lanak 130.

Prije poËetka glasovanja, predsjednik VijeÊa
upoznaje vijeÊnike o naËinu glasovanja i o naËinu
utvrð ivanja rezultata izbora i imenovanja.

Ako prilikom glasovanja potrebnu veÊinu ne dobiju
kandidati koji se biraju, ili su dobili  isti broj glasova,
glasovanje se ponavlja za one kandidate koji nisu
dobili potrebnu veÊinu.

U ponovljenom glasovanju ne mogu sudjelovati
kandidati koji su dobili manje od 4 glasa nazoËnih
vijeÊnika.

Ako u ponovljenom glasovanju pojedini kandidati
ne dobiju potrebnu veÊinu, pripremit Êe se prijedlog
novih kandidata.

X. ZAPISNIK SA SJEDNICE VIJEÆ A

» lanak 131.

O radu na sjednici vodi se zapisnik.
Sjednice se i tonski snimaju.
Zapisnik sjednice se oznaËava redim brojem kao

i sjednica VijeÊa.
U zapisnik se unosu datum i mjesto odræavanja

sjednice, ime predsjednika odnosno predsjedatelja,
vrijeme poËetka i vrijeme zavr¹etka sjednice, broj
nazoËnih vijeÊnika, imena odsutnih vijeÊnika s
napomenom za one koji su svoj nedolazak najavili,
imena ostalih nazoËnih na sjednici, prijedlog dnevog
reda i utvrð eni dnevni red, rezultati glasovanja po
pojedinim pitanjima (broj glasova“za“,“protiv“ i
„suzdræanih“,broj nevaæeÊih glasaËkih listiÊa u sluËaju
tajnog glasovanja), donesene odluke i druge akte
odnosno zakljuËke po svakoj toËki dnevnog reda.

Zapisnik potpisuje predsjednik i zapisniËar.
Izvorna snimka na CD pohranjuje se uz pisani

tekst i sastavni je dio zapisnika.

» lanak 132.

      Zapisnik i tonski zapis Ëuva se u Upravnom odjelu
lokalne samouprave.

Primjerak tonskog zapisa na CD dostavlja se
vijeÊnicima uz poziv za sljedeÊu sjednicu.

XI. JAVNOST RADA

» lanak 133.

Rad VijeÊa i njegovih radnih tijela javan je.
VijeÊe izvje¹Êuje javnost o svom radu putem

javnih glasila.
Izvjestitelji javnih glasila imaju pravo pratiti rad

VijeÊa i radnih tijela.

» lanak 134.

Radi toËnog i potpunijeg izvje¹Êivanja javnosti o
radu VijeÊa i radnih tijela mogu se davati sluæbena
priopÊenja za javna glasila.

Konferencija za javna glasila odræava se kada to
odluËi VijeÊe ili predsjednik VijeÊa, a odræava je
predsjednik ili osoba koju on ovlasti.

» lanak 135.

Grað ani i najvi¹e do dva predstavnika
zainteresiranih pravnih osoba mogu  prisustvovali
sjednici VijeÊa.

Grað ani i pravne osobe duæni su pisano najaviti
svoju nazoËnost odnosno nazoËnost svojih predstavnika
na sjednici VijeÊa najkasnije dva dana prije odræavanja
sjednice.
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Grað ani su duæni navesti broj osobne iskaznice,a
pravna osoba duæna je navesti ime i prezime osobe
koja Êe biti nazoËna sjednici te brojeve njihove osobne
iskaznice.

Predsjednik VijeÊa moæe ograniËiti broj grað ana
zbog prostornih uvjeta i odræavanja reda na sjednici.

XII. PRIJELAZNE I ZAVR©NE ODREDBE

       » lanak 136.

Na dan stupanja na snagu ovog Poslovnika prestaje
vaæiti Poslovnik Gradskog vijeÊa Grada PloËa
(Sluæbeni glasnik Grada PloËa broj 8/01, 3/02, 9/05
i 5/06 - proËi¹Êeni tekst).

» lanak 137.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana od
objave u Sluæbenom glasniku Grada PloËa.

Klasa: 021- 05/10 -01/04
Urbroj: 2165-01-10-2
PloËe, 15. veljaËe 2010. godine

DUBROVA» KO-NERETVANSKA ÆUPANIJA
GRAD PLO» E
Gradsko vijeÊe

   Predsjednik
Mate DugandæiÊ, v.r.

32

      Na temelju Ëlanka 24. i 36. Statuta Grada PloËa
(Sluæbeni glasnik Grada PloËa broj 14/09) Gradsko
vijeÊe Grada PloËa na 10. sjednici odræanoj 15. veljaËe
2010. godine, donijelo je

KODEKS  PONA©ANJA
vijeÊnika-vijeÊnice Gradskog vijeÊa Grada PloËa

I OPÆ E ODREDBE

» lanak 1.

Kodeksom pona¹anja vijeÊnika - vijeÊnice
Gradskog vijeÊa Grada PloËa ureð uje se pona¹anje
vijeÊnika-vijeÊnice tijekom obavljanja vijeÊniËke
duænosti, a osobito tijekom odræavanja sjednice
Gradskog vijeÊa.

Kodeks pona¹anja predstavlja dobrovoljni
konsenzus i kompromis o poæeljnom naËinu pona¹anja
vijeÊnika.

» lanak 2.

Ovaj Kodeks pona¹anja  donosi se u cilju
unapreð enja uËinkovitosti, efektivnosti i ekonomiËnosti
rada Gradskog vijeÊa, te oËuvanja digniteta funkcije
vijeÊnika kao izabranih predstavnika svih grað ana
Grada PloËa, po¹tivanje i promoviranje dobrih obiËaja
pona¹anja u Gradskom vijeÊu, uvaæavajuÊi Ëinjenicu
da se Poslovnikom Gradskog vijeÊa ne mogu iskljuËiti
pona¹anja vijeÊnika-vijeÊnice koja su na granici ili su
protivna dobrim obiËajima pona¹anja.

Svrha Kodeksa je da se njegovim prihvaÊanjem i
dosljednom provedbom uspostavi primjerena razina
poslovne i osobne kulture vijeÊnika u cilju promicanja
i za¹tite ugleda Gradskog vijeÊa.

» lanak 3.

U obavljanju duænosti vijeÊnici Gradskog vijeÊa
duæni su postupati savjesno i odgovorno izgrað ujuÊi
odnose með usobnog povjerenja i suradnje.

Með usobno uvaæavanje, po¹tivanje temeljnih
ljudskih prava, dostojanstva i vrijednosti osobe,
pravedno postupanje i nediskriminacija bilo koje vrste,
trebaju biti standardi pona¹anja svakog vijeÊnika -
vijeÊnice

II. OSOBNO PRIHVAÆ ANJE KODEKSA
     PONA©ANJA

» lanak 4.

VijeÊnik - vijeÊnica Gradskog vijeÊa u dobroj vjeri
i prema svojoj savjesti dobrovoljno prihvaÊaju pravila
Kodeksa pona¹anja vijeÊnika Gradskog vijeÊa Grada
PloËe ( u daljnje tekstu: Kodeks pona¹anja) i o tome
potpisuju izjavu koja se dostavlja predsjedniku
Gradskog vijeÊa.

U izjavi o dobrovoljnom prihvaÊanju pravila
Kodeksa pona¹anja vijeÊnik - vijeÊnica dobrovoljno
pristaje na uskratu prava na naknadu za sudjelovanje
za rad na sjednici VijeÊa u sluËaju grube povrede
Kodeksa.

Popis vijeÊnika - vjeÊnica koji su potpisali izjavu
o prihvaÊanju Kodeksa objavit Êe se u Sluæbenom
glasniku Grada PloËa.

» lanak 5.

      Povreda odredaba ovog Kodeksa ima za posljedicu
moralnu odgovornost svakog pojedinca pred Gradskim
vijeÊem i javno¹Êu, te materijalnu odgovornost
sukladno odredbi Ëlanka 4. stavka 2. Kodeks.

III. PRAVILA PONA©ANJA

» lanak 6.

Pravila Kodeksa pona¹anja obuhvaÊaju pravila
primjerenog odijevanja i pravila dobrog pona¹anja
vijeÊnika-vijeÊnice na sjednici Gradskog vijeÊa.
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» lanak 7.

Glede primjerenog odijevanja na sjednicama
Gradskog vijeÊa vijeÊnik -  vijeÊnica pridræavat Êe se
sljedeÊih pravila:

- suzdræat Êe se od dolaska na sjednicu VijeÊa u
“leæernoj” odjeÊi i obuÊi neprimjerenu za rad i
nazoËnost sjednici Gradskog vijeÊa.

Glede primjerenog pono¹anja na sjednici Gradskog
vijeÊa vijeÊnik - vijeÊnica pridræavat Êe se sljedeÊih
pravila;
- suzdræat Êe se od: vikanja i psovanja, með usobnog
izravnog ili neizravnog vrijeð anja i podcjenjivanja,
dobacivanja primjedaba iz vijeÊniËkih klupa, ustajanje,
hodanje po vijeÊnici tijekom sjednice, með usobnog
dobacivanja i raspravljanja u klupama koje ometa
osobu koja izlaæe, uporabe dvosmislenih izjava koje
su na granici pristojnosti i dobrog ukusa,
podsmjehivanja ili neobuzdanoh smijeha, zloupotrebe
vremena prava na izlaganje sadræajem koji nije u vezi
s temom rasprave, upadanja u rijeË ili prekidanja
izlaganja vijeÊnika - vijeÊnice  koji ima rijeË, te druga
pona¹anja pritivna dobrim obiËajima pona¹anja.

IV. POSTUPAK

» lanak 8.

VijeÊnik - vijeÊnica uzajamno Êe se podsjeÊati i
pozivati na obvezu po¹tivanja principa pona¹anja
utvrð enih Kodeksom.

Predsjednik VijeÊa duæan je pratiti po¹tivanje
principa Kodeksa, te je ovla¹ten u svakom momentu
upozoriti na obvezu pona¹anja u skladu s Kodeksom.

» lanak 9.

 Gradsko vijeÊe osniva Odbor za praÊenje Kodeksa
pona¹anja ( u daljnjem tekstu; Odbor) sa svrhom
osiguranja primjene Kodeksa.

Odbor broji 3 Ëlana, od kojih su dva Ëlana iz reda
vijeÊnika ( jedan iz reda vijeÊnika oporbe i jedan iz
reda vijeÊnika pozicije)  a jedan iz reda uglednih i
afirmiranih grað ana.

Odbor bira predsjednika.

» lanak 10.

Svaki vijeÊnik - vijeÊnica Gradskog vijeÊa moæe
podnijeti prijavu za povrede Kodeksa, s naznakom
radnje - pona¹anja za koje smatra da su suprotni
Kodeksu.

» lanak 11.

Odbor razmatra prijavu i ovla¹ten je provesti
postupak za utvrð ivanje osnovanosti prijave.

Odbor u pisanom obliku upozorava vijeÊnika -
vijeÊnicu na pona¹anje protivno Kodeksu, a za stalne

i osobito te¹ke povrede Kodeksa moæe izreÊi mjeru
uskrate prava na naknadu za nazoËnost i rad na sjednici.
      Protiv odluke Odbora, vijeÊnik-vijeÊnica moæe
uloæiti prigovor o kojem odluËuje  VijeÊa.

» lanak 12.

Na rad Odbora primjenjuju se odredbe Poslovnika
Gradskog vijeÊa koje se odnosa na rad radnih tijela
Gradskog vijeÊa.

» lanak 13.

      Odbor za praÊenje Kodeksa  jednom godi¹nje
Gradskom vijeÊu podnosi izvje¹Êe o izreËenim
upozorenjima i mjerama, podnesenim prigovorima i
o drugim Ëinjenicama od znaËaja za primjenu Kodeksa.
Izvje¹Êe se objavljuje u Sluæbenom glasniku Grada.

V. PRIJELAZNE I ZAVR©NE ODREDBE

» lanak 14.

       U roku od 10 dana od dana dono¹enja Kodeksa,
vijeÊnici koji prihvaÊaju pravila iz Ëlanka 7, potpisat
Êe izjavu o prihvaÊanju Kodeksa pona¹anja.

» lanak 15.

Ovaj Kodeks primjenjuje se od dana objave u
Sluæbenom glasniku Grada PloËa.

Klasa: 011 - 01/10 -01/02
Urbroj: 2165 - 01 - 10 - 1
PloËe, 15. veljaËe 2010. godine
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Gradsko vijeÊe
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Mate DugandæiÊ, v.r.
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